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Aprobó:

María José Buigues

Lic Adriana Casa

Ing. Beatriz L. García

Asistente Área Calidad

Coordinadora Área Laboratorios

Gerente Operativa

Lic. Ignacio Guerreiro

Coordinador Área Organismos





En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires a los…… días del mes de ……………. de dos mil …………………., entre el Organismo Argentino de Acreditación, en adelante “el OAA”, con domicilio legalmente constituido en Bartolomé Mitre 648, 1er. Piso, contrafrente - Ciudad Autónoma de Buenos Aires,  CUIT:33-68725884-9, representado en este acto por su Gerente Operativo y el Sr./a…………………….., DNI/Pasaporte……………….., con domicilio en……………………..., celebran el presente contrato con el objeto de la realización de las evaluaciones que se le adjudiquen en las Entidades que en cada oportunidad se indiquen, bajo las siguientes condiciones:
1. Cumplir lo dispuesto en el Compromiso ético y de conducta, DC-SG-09.

2. Previo a cada evaluación, mantenimiento, modificación de alcance y reevaluación, cada miembro del equipo evaluador deberá informar al Coordinador de Área sobre potenciales conflictos de interés que pudieran surgir por su actividad externa al OAA o sobre cualquier vinculación existente o pasada entre él o las organizaciones a la que pertenece y la entidad a evaluar, para ser informado a la misma.
3. No haber provisto servicios de consultoría personal o institucionalmente a la Entidad a evaluar, que comprometan el proceso de acreditación por lo menos dos años antes de la evaluación.

4. Realizar las actividades definidas en el Procedimiento general para la evaluación y acreditación de entidades, PG-SG-11, en los tiempos y mecánica allí establecidos.

5. Conocer y aplicar la documentación vigente del OAA, y los documentos de IAF, ILAC e IAAC aplicables publicados en la página web del Organismo, www.oaa.org.ar.

6. Realizar reuniones con el Equipo Evaluador para coordinar y organizar la actividad durante la evaluación (sólo para el Evaluador Coordinador).

7. Abstenerse de mantener comunicaciones con las entidades en las que participe como evaluador. Toda comunicación entre las partes será realizada a través del OAA.  

8. Informar al Comité de Acreditación sobre la evaluación realizada cuando su presencia sea requerida por el OAA.

9. Asistir a reuniones de capacitación y / o armonización de evaluadores que organice el OAA y a las que sea convocado.

10. Aceptar los honorarios establecidos por el OAA en el documento Listado de Honorarios, DC-SG-12.

11. Acreditar ante el OAA las inscripciones ante los entes previsionales y tributarios correspondientes, siendo de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se gravan las sumas recibidas en virtud del presente contrato, liberando expresamente al OAA de todas las obligaciones fiscales emergentes de la Resolución General 2784 de la DGI y / o de cualquier otra obligación fiscal a crearse, y relevándolo además de toda obligación referida a aspectos previsionales, asistenciales, de coberturas médicas y / o de cualquier accidente que pudiere producirse durante la evaluación y / o en el trayecto a o desde la misma. Ello por tratarse el evaluador de un profesional independiente que no mantiene con el OAA contrato laboral alguno.

12. Contará con una póliza de seguro de accidentes personal que cubra todos los eventuales daños, de cualquier tipo y origen, que pueda sufrir el evaluador como consecuencia de las tareas vinculadas al desempeño de las actividades de evaluación, que incluyen: visitas in situ en la entidad a ser evaluada, y a toda otra localización que el desempeño de la función requiera así como los traslados entre esos lugares y su domicilio. La misma será contratada por el OAA y tendrá vigencia exclusivamente durante los días en que el evaluador realice el trabajo acordado, sin que ello pueda interpretarse que el evaluador se encuentre vinculado en relación de dependencia laboral con el Organismo. La copia de la póliza correspondiente obrará en su poder.
13. Aceptar que, con la entrega del Informe final, y, si corresponde, el Informe de propuesta de levantamiento de desvíos y no conformidades, el Evaluador culmina el trabajo que le fue adjudicado, sin otro derecho que el cobro de honorarios pactados y pendientes que hubiere.

14. En caso de desvinculación por cualquier motivo, el evaluador tendrá la obligación de culminar las tareas que le hubieran sido encomendadas.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones antes previstas dará lugar a la rescisión del presente contrato de manera unilateral por parte del OAA.

Por su parte, el OAA se compromete a:

1. Abonar los honorarios pactados a los 30 días de presentada la factura, previa presentación del Informe en las etapas correspondientes. 

2. Acompañar a los Evaluadores en las visitas que se realicen, en los casos que se determine.

3. Poner a disposición de los evaluadores la documentación suministrada por la entidad a ser evaluada. Publicar en la página web del OAA los procedimientos, reglamentos, documentación IAF, ILAC e IAAC, instrucciones, formularios y criterios generales vigentes y toda otra documentación aplicable a la actividad a desarrollar. 

4. Coordinar reuniones entre el cliente y los Evaluadores cuando sea necesario, a los efectos de facilitar el proceso de acreditación.

Ambas partes convienen rescindir el presente por voluntad de cualquiera de ellas, con un preaviso de 30 (treinta) días corridos, sin que esto implique derecho al pago de indemnización alguna por las mismas. Queda exceptuado lo anteriormente expuesto en caso de que haya culpa, dolo o negligencia profesional por parte del OAA o del evaluador. Asimismo, queda establecido que este documento reeemplaza a cualquier otro, a los mismos fines y efectos, suscripto con anterioridad por las partes.
________________________                                            _________________________

           Firma y aclaración





Firma y aclaración
        

         Gerente Operativo

                                                    Evaluador
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